COMUNE DI PASIANO DI PORDENONE
Provincia di Pordenone

CERTIFICAZIONE SU DOCUMENTO DI PROGRAMMAZIONE
DEL FABBISOGNO DI PERSONALE 2018/2020

La sottoscritta Gobat Vania, Revisore del conto del Comune di Pasiano di Pordenone;

VISTA la proposta di delibera giuntale avente ad oggetto la revisione della dotazione organica, la

verifica delle eccedenze e I'adozione del piano triennale del fabbisogno del personale”

relativamente al periodo 2018/2020;

RICHIAMATO T’art. 19, comma 8 della L. 448/2001, che prevede che gli organi di Revisione
contabile degli enti locali devono accertare che i documenti di programmazione del fabbisogno del
personale siano improntati al contenimento della spesa e che eventuali deroghe a tale principio

siano analiticamente motivate;

VISTA la normativa vigente che impone agli enti precisi obiettivi di finanza pubblica anche con
riferimento alla spesa di personale e tenuto conto che nella spesa del personale vanno considerate

anche le forme di lavoro flessibile nonché la spesa del personale utilizzato attraverso convenzioni

con altri enti;

RILEVATO che la programmazione triennale in esame tiene conto:
e degli effetti derivanti dalla mancata adesione del Comune di Pasiano di Pordenone all’UT]I
“Sile e Meduna”;
e delle nuove convenzioni stipulate nel corrente mese per la gestione associata di alcuni

servizi con altri comuni;

PRESO ATTO che la programmazione triennale prevede il potenziamento del personale mediante

I’istituzione di due nuove figure di cui una di qualifica dirigenziale;

VERIFICATO che:

e il reclutamento del personale avviene nei limiti delle capacita assunzionali dell’ente;

e la programmazione del fabbisogno ¢ rispettosa dei vincoli di spesa nelle sue varie forme;



Considerato che nella proposta di deliberazione I’ente da atto che non vi & personale in eccedenza o

SOVrannumero;

ATTESTA

Che la proposta di delibera giuntale avente ad oggetto la revisione della dotazione organica, la
verifica delle eccedenze e 1’adozione del piano triennale del fabbisogno del personale™
relativamente al periodo 2018/2020 ¢ improntata al contenimento della spesa inteso quale rispetto

dei vincoli posti dalla normativa nazionale in materia di spesa di personale nelle sua varie forme.

Pramaggiore, 19 gennaio 2018




