
2015 2014 Diff. 2015 - 2014
Per memoria 

(2010)

progressioni orizzontali già acquisite 28.000,00          28.000,00         -                    22.244,86           

salario aggiuntivo ex art. 70 CCRL 07/12/2006 15.200,00          15.200,00         -                    13.842,00           

indennità di qualifica ex art. 37 comma 4 CCNL 06/07/1995 -                    -                    -                     

indennità di qualifica cat. B 496,80               496,80              -                    496,80                

43.696,80    43.696,80    -               36.583,66     

-                    -                    -                    -                     

1.500,00            1.500,00           -                    753,65                

300,00               300,00              -                    181,60                

-                    -                    -                     

2.600,00            2.600,00           -                    3.752,05             

12.062,41          12.062,41         -                    12.099,59           

11.013,02         11.013,02-          

6.220,75            6.132,93           87,82                 11.906,33           

5.000,00            -                    5.000,00            

progressioni economiche -                    5.618,25             

-                    

27.683,16    33.608,36    5.925,20-      34.311,47     

-                    -                    -                    

-                    -                    -                    

-                    

-               -               -               -                

43.696,80          43.696,80         -                    36.583,66           

27.683,16          33.608,36         5.925,20-            34.311,47           

Destinazioni da regolare -                    -                    -                    -                     

71.379,96    77.305,16    5.925,20-      70.895,13     

TOTALE DESTINAZIONI NON REGOLATE IN SEDE DI 

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

DESTINAZIONI REGOLATE IN SEDE DI CONTRATTAZIONE 

INTEGRATIVA

indennità di turno

indennità di rischio

Tabella 2 Schema generale riassuntivo di programmazione di utilizzo del fondo. Anno 2015 e 

confronto con il corrispondente fondo certificato 2014

ANNO

DESTINAZIONI NON REGOLATE IN SEDE DI 

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

lavoro straordinario ISTAT ELEZIONI 

produttività collettiva e individuale

Compensi progettazione

TOTALE DESTINAZIONI REGOLATE IN SEDE DI 

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

indennità di maneggio valori

lavoro notturno e festivo

indennità specifiche responsabilità

lavoro straordinario

DESTINAZIONI DEL FONDO DA SOTTOPORRE A 

CERTIFICAZIONE

Destinazioni non regolate in sede di contrattazione integrativa

Destinazioni regolate in sede di contrattazione integrativa

TOTALE DESTINAZIONI FONDO SOTTOPOSTO A 

CERTIFICAZIONE

DESTINAZIONI ANCORA DA REGOLARE

Risorse ancora da contrattare

Altro

TOTALE DESTINAZIONI ANCORA DA REGOLARE


