
Retribuzione di risultato mediamente conseguita

 35% della retribuzione di posizione in 

godimento. Valore medio € 2,131,75 

Percentuale di dipendenti con valutazione superiore al 90% del 

massimo attribuibile 17%

Percentuale di dipendenti con retribuzione di risultato inferiore o 

uguale al 90% del massimo attribuibile 83%

N. unità

Compensi di produttività mediamente conseguiti € 512,86 22

Compenso massimo attribuito € 765,00

Compenso minimo attribuito € 148,00

Percentuale di dipendenti con produttivià superiore al 90% del 

massimo attribuito 40,91% 9

Percentuale di dipendenti con produttivià tra l'80% e il 90% del 

massimo attribuito 45,45% 10

Percentuale di dipendenti con produttivià tra il 70% e il 79% del 

massimo attribuito 13,64% 3

Percentuale di dipendenti con produttivià tra il 60% e il 69% del 

massimo attribuito 0,00% 0

Percentuale di dipendenti con produttivià tra il 50% e il 59% del 

massimo attribuito 0,00% 0

Percentuale di dipendenti con produttivià inferiore al 50% del 

massimo attribuito 0,00% 0
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