
2015 2014 Diff. 2015 - 2014
Per memoria 

(2010)

progressioni orizzontali già acquisite 12.300,00           17.004,76          4.704,76-             

salario aggiuntivo ex art. 70 CCRL 07/12/2006 6.000,00             7.428,88            1.428,88-             

indennità di qualifica ex art. 37 comma 4 CCNL 06/07/1995 -                      -                      

indennità di qualifica cat. B -                      

18.300,00     24.433,64    6.133,64-       -                

-                      -                      

920,00                1.396,00            476,00-                

300,00               300,00-                

-                      -                      

900,00                600,00               300,00                

2.500,00             2.500,00            -                      

-                      

7.728,55             1.119,31            6.609,24             

-                      

progressioni economiche -                      

Indennità messo notificatore -                      

12.048,55     5.915,31      6.133,24       -                

-                      -                     -                      

-                      -                     -                      

-                      

-                -               -                -                

18.300,00           24.433,64          6.133,64-             -                      

12.048,55           5.915,31            6.133,24             -                      

Destinazioni da regolare -                      -                     -                      -                      

30.348,55     30.348,95    0,40-              -                

DESTINAZIONI DEL FONDO DA SOTTOPORRE A 

CERTIFICAZIONE

Destinazioni non regolate in sede di contrattazione integrativa

Destinazioni regolate in sede di contrattazione integrativa

TOTALE DESTINAZIONI FONDO SOTTOPOSTO A 

CERTIFICAZIONE

DESTINAZIONI ANCORA DA REGOLARE

Risorse ancora da contrattare

Altro

TOTALE DESTINAZIONI ANCORA DA REGOLARE

lavoro straordinario ISTAT ELEZIONI 

produttività collettiva e individuale

Compensi progettazione

TOTALE DESTINAZIONI REGOLATE IN SEDE DI 

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

indennità di maneggio valori

lavoro notturno e festivo

indennità specifiche responsabilità

lavoro straordinario

TOTALE DESTINAZIONI NON REGOLATE IN SEDE DI 

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

DESTINAZIONI REGOLATE IN SEDE DI CONTRATTAZIONE 

INTEGRATIVA

indennità di turno

indennità rischio e disagio

Tabella 2 Schema generale riassuntivo di programmazione di utilizzo del fondo. Anno 2015 e 

confronto con il corrispondente fondo certificato 2014

ANNO

DESTINAZIONI NON REGOLATE IN SEDE DI 

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA


