Tabella 2

Schema generale riassuntivo di programmazione di utilizzo del fondo. Anno 2016 e
confronto con il corrispondente fondo certificato 2015

ANNO

2016

2015

Diff. 2016 - 2015

Per memoria
(2010)

DESTINAZIONI NON REGOLATE IN SEDE DI
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

salario aggiuntivo ex art. 70 CCRL 07/12/2006

16.200,00

15.925,41

274,59

Progressioni orizzontali gia acquisite

28.631,95

33.302,81

- 4.670,86

Produttivita collettiva

Produttivita individuale

Indennita di responsabilita

Indennita di turno, rischio, disagio

4.800,00

4.200,00

600,00

Altri istituti non compresi tra i precedenti

450,00

430,32

19,68

TOTALE DESTINAZIONI NON REGOLATE IN SEDE DI
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

50.081,95

53.858,54

3.776,59

DESTINAZIONI REGOLATE IN SEDE DI CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA

Indennita di responsabilita

indennita di rischio

indennita di maneggio valori

lavoro notturno e festivo

indennita specifiche responsabilita

5.000,00

4.500,00

500,00

lavoro straordinario

1.000,00

7.509,71

6.509,71

lavoro straordinario ISTAT ELEZIONI

produttivita collettiva e individuale

11.111,05

2.313,00

8.798,05

Compensi progettazione

progressioni economiche

TOTALE DESTINAZIONI REGOLATE IN SEDE DI
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

17.111,05

14.322,71

DESTINAZIONI ANCORA DA REGOLARE

Risorse ancora da contrattare

Altro

TOTALE DESTINAZIONI ANCORA DA REGOLARE

CERTIFICAZIONE

Destinazioni non regolate in sede di contrattazione integrativa

50.081,95

53.858,54

3.776,59

Destinazioni regolate in sede di contrattazione integrativa

17.111,05

14.322,71

2.788,34

Destinazioni da regolare

TOTALE DESTINAZIONI FONDO SOTTOPOSTO A
CERTIFICAZIONE

67.193,00

68.181,25

988,25




