
2016 2015 Diff. 2016 - 2015
Per memoria 

(2010)

progressioni orizzontali già acquisite 26.700,00           29.345,24          2.645,24-             

salario aggiuntivo ex art. 70 CCRL 07/12/2006 15.000,00           16.382,96          1.382,96-             

indennità di qualifica ex art. 37 comma 4 CCNL 06/07/1995 -                      

indennità di qualifica cat. B 435,00                496,80               61,80-                  

42.135,00     46.225,00    4.090,00-       

2.179,16             3.603,99            1.424,83-             

1.500,00             1.500,00            -                      

300,00                300,00               -                      

248,39               248,39-                

2.600,00             2.600,00            -                      

652,00                456,00               196,00                

13.354,81           12.243,69          1.111,12             

6.241,36             6.241,36             

11.924,33           7.975,17            3.949,16             

710,50                5.000,00            4.289,50-             

progressioni economiche -                      

-                      

39.462,16     33.927,24    5.534,92       -                

-                      -                     -                      

-                      -                     -                      

-                      

-                -               -                -                

42.135,00           46.225,00          4.090,00-             -                      

39.462,16           33.927,24          5.534,92             -                      

Destinazioni da regolare -                     -                      -                      

81.597,16     80.152,24    1.444,92       -                

DESTINAZIONI DEL FONDO DA SOTTOPORRE A 

CERTIFICAZIONE

Destinazioni non regolate in sede di contrattazione integrativa

Destinazioni regolate in sede di contrattazione integrativa

TOTALE DESTINAZIONI FONDO SOTTOPOSTO A 

CERTIFICAZIONE

DESTINAZIONI ANCORA DA REGOLARE

Risorse ancora da contrattare

Altro

TOTALE DESTINAZIONI ANCORA DA REGOLARE

lavoro straordinario ISTAT ELEZIONI 

produttività collettiva e individuale

Compensi progettazione

TOTALE DESTINAZIONI REGOLATE IN SEDE DI 

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

indennità di maneggio valori

lavoro notturno e festivo

indennità specifiche responsabilità

lavoro straordinario

indennità di disagio

TOTALE DESTINAZIONI NON REGOLATE IN SEDE DI 

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

DESTINAZIONI REGOLATE IN SEDE DI CONTRATTAZIONE 

INTEGRATIVA

indennità di turno

indennità di rischio

Tabella 2 Schema generale riassuntivo di programmazione di utilizzo del fondo. Anno 2016 e 

confronto con il corrispondente fondo certificato 2015 - Vedasi note internalizzazione

ANNO

DESTINAZIONI NON REGOLATE IN SEDE DI 

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA


