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Il giorno 22 dicembre duemilasedici, alle ore 09.00, presso la sala della Giunta Comunale del Comune di

Pasiano di Pordenone, si & riunita {a Delegazione Trattante di parte Pubblica e di parte Sindacale con la

presenza dei signori:

a)

per la Parte Pubblica:

Presidente:

dott.ssa Dazzan Anna - Segretario Comunale del Comune di Pasiano di Pn ‘j‘i |

Componenti:

dott. Greco Vincenzo - Segretario Comunale del Comune di Chions

dott.ssa Mammola Angelina — Segretario Comunale del Comune di Fiume Veneto .-

/{}/ L{'y/’/?

dott. Brocca Graziano — Segretario Comunale dei Comuni di Azzano Decimo e{F’rawsdob L @ ( (L

'-_,__‘ e

dott. Pedron Massimo — Segretario Comunale del Comune di Prata di Pn

Per la parte Sindacale:
MUNNO Luca

DEL TIN Angelo
ROBOTTI Riccardo
DAL BEN Antonello
BONADIO Andrea
ROSSETTO Paola
PEROSA Paolo Enrico
SAVIAN Laura
CHIVILO’ Oriano
FALCON Patrizia
CASTELLETTO Golfredo
CAMPAGNA Armando
PALTRINIERI Massimo
DOTTA Gabriella
CHIANDOTTO Anna
FUCINA Elisabetta
GASPAROTTO Alessandro
VIERA Rosanna
SGUBIN Patrizia
SCUDELER Orietta
MIC Stefano

CGILF.P.-FV.G
CISLF.P.-FV.G.
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Al termine della riunione le parti hanno concordato e sottoscritto il seguente Contratto Decentrato integrativo
territoriale ai sensi dell'art. 8 del C.C.R.L. del 07/12/20086.
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TITOLO I - Destinazione delle risorse decentrate del Comune di
Pasiano di Pordenone

Art. 1 — Campo di applicazione. /A/

1. Le norme del presente Titolo si applicano a tutto il personale non dirigente e con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato e determinato in servizio presso it Comune di Pasiano di Pordenone.

Art. 2 - Durata.

1. li presente accordo, annuale, disciplina esclusivamente 'utilizzo delle risorse decentrate per 'anno 2016,

Art. 3 — Utilizzo delle risorse decentrate per I'anno 2016.

1. Si prende atto che con determinazione del Responsabile dell'Ufficio Personale n. 688 del 28/08/2016
sono state definite in via provvisoria le risorse decentrate per l'anno 2016 quantificate in euro

81.597,16= come si evince nell'allegato prospetto a cui & assegnato il numero 1.

2. Lerisorse di cui al punto 1) saranno utilizzate per il finanziamento dei seguenti istituti contrattuali: { N
Progressioni orizzontali gia acquisite 26.700,00= §
Salario aggiuntivo ex art. 70 CCRL 07/12/2006 15.000,00= \‘
Indennita di qualifica cat. B 435,00=

Indennita di maneggio valori (art. 13 CCDIT 12/07/2013) 300,00=

Indennita di rischio (art. 14 CCDIT 12/07/2013) 1.500,00=

indennita di responsabilita servizi demografici (art. 12 CCDIT 12/07/2013) 300,00=

Indennita specifiche responsabitita (art. 11 CCDIT 12/07/2013) 2.300,00=

Indennita di turno . 2.179,16=

Indennita di disagio o 348,00=

Indennita carnbiamento sede 304,00=

Lavoro straordinario 13.354,81=

Lavoro straordinario elettorale 6.241,36=

Incentivi progettazione 710,50=

Produttivita collettiva 11.924,33=

TOTALE : 81.597,16=

A
3. Fermo restando te norme di legge e di contratto, eventuali risparmi derivanti dal finanziamento di singoli /‘m F
Bl i /‘

istituti contrattuali incrementeranno le risorse per il finanziamento della produttivita individuale ‘é:
: ~ ,;







