
Area di appartenenza

Giorni lavorativi 

complessivi dei 

dipendenti dell'area 

nel periodo di 

riferimento

Giorni di assenza 

complessivi dei 

dipendenti dell'area 

nel periodo di 

riferimento

TASSO DI 

ASSENZA

Servizi di staff, programmazione, organizzazione 

e controllo, gestione risorse umane, informatica
339 69 20,35%

Servizi economico finanziari 260 57 21,92%

Servizi socio culturali, sportivi, scolastici e di 

promozione del territorio
260 55 21,15%

Servizi demografici e statistici 260 42 16,15%

Sviluppo e tutela del territorio 247 40 16,19%

Gestione del patrimonio e lavori pubblici 325 71 21,85%

Polizia locale e amministrativa 261 74 28,35%

Pubblicazione dei dati sulle assenze e presenze del personale

Art. 16 comma 3 D.Lgs. 33/2013
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