
Area di appartenenza

Giorni lavorativi 

complessivi dei 

dipendenti dell'area 

nel periodo di 

riferimento

Giorni di assenza 

complessivi dei 

dipendenti dell'area 

nel periodo di 

riferimento

TASSO DI 

ASSENZA

Servizi di staff, programmazione, organizzazione 

e controllo, gestione risorse umane, informatica
256 47 18,36%

Servizi economico finanziari 192 27 14,06%

Servizi socio culturali, sportivi, scolastici e di 

promozione del territorio
191 62 32,46%

Servizi demografici e statistici 128 13 10,16%

Sviluppo e tutela del territorio 180 33 18,33%

Gestione del patrimonio e lavori pubblici 427 102 23,89%

Polizia locale e amministrativa 257 62 24,12%

Pubblicazione dei dati sulle assenze e presenze del personale

Art. 16 comma 3 D.Lgs. 33/2013
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