Riki Gobbo

ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI

Imprenditore Mobili Fiver SRL - Pasiano di Pordenone, PN
01/1998 - ad oggi

= Elaborazione del business plan e pianificazione degli investimenti e delle
strategie operative.

= Definizione degli obiettivi in termini di volumi e fatturato.

= Coordinamento e valutazione del management e delle divisioni aziendali
tramite analisi delle performance.

= Collaborazione nella valutazione e selezione del personale da inserire in
azienda.

2 Sviluppo dell'attivita diimpresa e del progetto imprenditoriale.

CONTATTI = Creazione della struttura organizzativa, impostando flussi dilavoro e
procedure operative.

= Verifica delle attivita aziendali in riferimento all'andamento del fatturato e dei

Q margini.
" ISTRUZIONE E FORMAZIONE
- diploma media superiore: informatica
& 30/07/1979 Itis JF Kennedy - Pordenone, 06/1998
= B
PROFILO
PROFESSIONALE HOBBY E INTERESSI

Da sempre impegnato nell'associazionismo e nel volontariato, attualmente sono
presidente della squadra di calcio del mio paese. Impegnato in politica, sono
consigliere comunale da quattordici anni nel comune dove risiedo. Sono stato
anche consigliere provinciale nel 2015 e nel 2016.

Dirigente lungimirante con comprovata
esperienza nel settore del mobile nel corso
di 24 anni di carriera. Manager del
cambiamento motivato e ambizioso
nonché dedito al miglioramento continuo
del business, all'aumento degli utili e allo
snellimento delle operazioni aziendali.
Fortemente motivato ad accrescere il
profitto mediante |'attuazione di approcci
commerciali multisettoriali.

CAPACITAE
COMPETENZE

= (QOrganizzazione aziendale
= Responsabilita decisionale
s Leadership

= Pianificazione strategica

= Strategie di ottimizzazione del flusso di
lavoro

s Public speaking

= Dotiorganizzative

= Resistenza allo stress

= Dotirelazionali Autnrizes fHira
= Formazione dei dipendenti lagislative 19
= QOttimizzazione dei processi aziendali inmarito al tra
2 Propensione all'innovazione

= Problem solving
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