
Retribuzione di risultato mediamente conseguita

 35% della retribuzione di posizione in 

godimento. Valore medio € 2.221,65 

Percentuale di dipendenti con valutazione superiore al 90% del 

massimo attribuibile 67%

Percentuale di dipendenti con retribuzione di risultato inferiore o 

uguale al 90% del massimo attribuibile 33%

N. unità

Compensi di produttività mediamente conseguiti € 971,15 26

Compenso massimo attribuito € 1.325,00

Compenso minimo attribuito € 47,61

Percentuale di dipendenti con produttivià superiore al 90% del 

massimo attribuito 34,62% 9,00

Percentuale di dipendenti con produttivià tra l'80% e il 90% del 

massimo attribuito 15,38% 4,00

Percentuale di dipendenti con produttivià tra il 70% e il 79% del 

massimo attribuito 23,08% 6,00

Percentuale di dipendenti con produttivià tra il 60% e il 69% del 

massimo attribuito 7,69% 2,00

Percentuale di dipendenti con produttivià tra il 50% e il 59% del 

massimo attribuito 3,85% 1,00

Percentuale di dipendenti con produttivià inferiore al 50% del 

massimo attribuito 15,38% 4,00

TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA PREMI 2019

RESTANTE PERSONALE PREMI 2018
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Distribuzione e grado di differenziazione  dei premi 2019 - dipendenti 
nb: sono presenti mobilità e cessazioni
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Distribuzione e grado di differenziazione dei premi 2019 - nb: sono presenti posizioni incaricate in 
corso d'anno e a tempo parziale e con incarichi a livello associato




