


Informazioni personali

Stato civile: coniugato
luogo di nascita e Data : Motta di Livenza (TV) 21/11/1968
Residenza: Via Roma 163 Pasiano di Pordenone

Servizio militare: assolto presso la Compagnia Alpini Paracadutisti Monte
Cervino di Bolzano (ora Battaglione)

Istruzione e formazione:

Diploma di Perito Industriale spec. Metalmeccanica conseguito presso
I'1.T1.S. J.F. KENNEDY di Pordenone con valutazione finale 48/60

2001: “corso per l'efficace ed efficiente comunicazione in azienda”
IAL Pordenone
2002: “corso per I'uso corretto del pacchetto office e navigazione
internet” CFP di Pordenone.
2004 : “corso per Auditor e responsabile gruppo di Audit “ accreditato IRCA”
2007: “corso inglese livello 2" IAL Pordenone

2009 : “corso per la gestione della produzione e della logistica”. IAL
Pordenone




Mi presento

Il mio percorso professionale si & svolto, dopo il diploma di perito
industriale, in alcune aziende mobiliere della zona che specifichero
in seguito. In gioventu ,e per alcuni anni come secondo lavoro, ho
fatto il pizzaiolo e il barman.la mia attivita professionale mi ha
sempre visto crescere all'interno delle aziende stesse e in alcuni
casi cercando nuovi stimoli e nuove sfide , ho cambiato ruoli e
organizzazioni. Nell'ambito lavorativo sono rigoroso rispetto agli
obiettivi da perseguire, lavoro bene con il team e so assumermi la
responsabilita delle decisioni dove necessario. Periodicamente e
compatibilmente con i miei impegni seguo dei corsi IAL per
implementare le mie conoscenze e la mia formazione. Le area
aziendali dove ho operato sono 'area produttiva e I'area acquisti,
opero solitamente nel rispetto della normativa ISO 9000 (VISION
2000 e succ.) avendo la qualifica di Auditor. Fuori dal lavoro il mio
tempo e dedicato soprattutto alla mia famiglia, mia moglie e i miei
due bambini, sono attivamente impegnato nel sociale e nelle
attivita paesane, soddisfo quando posso la mia voglia di sport
praticando sci e running, il mio hobby principale ¢ la lettura.




Occupazione

= Responsabile di produzione presso azienda leader
nella costruzione di mobili per cucina




Impegno nel sociale

m Sono stato consigliere nel CDA della Asp
“Casa Lucia” di Pasiano, quale
rappresentante di questo comune

Componente dell’assemblea dei soci della
scuola materna “Gesu Bambino” di Pasiano

Componente del consiglio affari economici
della parrocchia San Paolo di Pasiano
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Percorso lavorativo 1988-
2003

1988-1993 Mobilificio San Giacomo: operaio addetto al fuori misura e alla
realizzazione dei prototipi nonché al montaggioc esterno. In questa posizione
ho potuto conoscere e realizzare praticamente tutte le lavorazioni del mobile
sotto la supervisione attenta di falegnami anziani altamente qualificati.

1993-1998. Mobilificio SMA : inizialmente come operaio con le stesse
mansioni della precedente esperienza successivamente ma in breve tempo
sono stato promosso alla gestione delle due linee di montaggio e carico con
qualifica di Perito (circa 20 persone da gestire).

1999-2000: agente di commercio settore arredamento, esperienza
umanamente e professionalmente positiva che ho concluso per motivi
personali.

2000-2003: Top Star (saca industrie) antine e componenti per mobili. In
questo ambito ho svolto il ruolo di responsabile di produzione
(capofabbrica) realizzando in collaborazione diretta con la proprieta ma in
autonomia 'ottimizzazione dei processi lavorativi interni ed esterni affidati a
terzisti e conseguendo la certificazione 1ISO 9000 VISION 2000 delle aziende
del gruppo. L'organico constava di circa 35 persone




Percorso lavorativo 2003-
2008

2003-2005: SE.FR.EN. Elementi ed accessori in alluminio per mobili. Questa
esperienza mi ha permesso di mettere a pieno frutto la mia specializzazione
meccanica e la mia esperienza nelle aziende del mobile: ho svolto il ruolo di
Direttore occupandomi di tutte le attivita aziendali come coordinatore €
supervisore, ad eccezione dellarea amministrativa e finanziaria dove non ho
competenza. Attraverso la responsabilizzazione del personale ( perun
organico totale di circa 20-22 persone )e alla ottimizzazione delle risorse
messe a disposizione dalla proprieta abbiamo realizzato il percorso di
trasformazione da officina artigiana a piccola industria meccanica
conseguendo nel contempo la certificazione SO 8000 VISION 2000.

2006-2008: BeB componenti per mobili, in questo contesto ho fatto il
responsabile area acquisti e il mio contributo & stato rivolto a realizzare la
corretta gestione delle laverazioni esterne e degli acquisti materie prime, |a
gestione delle offerte e la redazione dei listini d’acquisto allo scopo di
confrontare preventivamente lavorazioni e materiali e scegliere la soluzione pil
vantaggiosa; nonché di permettere il successivo controllo delle fatture e dei

pagamenti (che ovviamente non era di mia competenza).
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