Curriculum Vitae Cristina Braida

INFORMAZIONI PERSONALI

NOME / COGNOME ~ CRISTINA BRAIDA
INDIRIZZO
TELEFONO
E-MAIL
RECAPITO PEC
CITTADINANZA

DATA DI NASCITA

ESPERIENZA PROFESSIONALE
DATE Dal gennaio 2002 a tutt'oggi

LAVORO O POSIZIONE RICOPERTI Assistente Sociale a tempo pieno e indeterminato — cat. D1, pos. econ. D4

PRINCIPALI ATTIVITA E RESPONSABILITA ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE
Ha coordinato il Servizio di Assistenza Domiciliare e consegna pasti a domicilio,
collaborando anche nella predisposizione dei documenti di gara per I'affidamento del
servizio e nelle procedure amministrative di assegnazione dello stesso. E’ referente
per il Coordinamento Assistenti Sociali dei Comuni del’Az.ULSS4 Veneto Orientale,
del quale fanno parte una trentina di operatori dei servizi sociali comunali.
Ha partecipato alla progettazione e all'avvio del Centro Ricreativo Culturale per
Anziani, occupandosi, tra I'altro, della predisposizione del regolamento di
funzionamento, della selezione del personale e del lavoro con le associazioni del
territorio per le necessarie sinergie.
Partecipa ai tavoli di lavoro per la predisposizione dei Piani di Zona Area Marginalita e
Area Anziani/Non Autosufficienti. Partecipa a diversi gruppi di lavoro con I'Az.ULSS in
rappresentanza dei Comuni: stesura dei regolamento di assistenza economica e
regolamento SAD; definizione delle linee guida per linserimento degli anziani
psichiatrici nei Centri Servizi Residenziali; stesura del regolamento per il Servizio Alta
Protezione Alzheimer; stesura protocollo dimissioni protette paziente fragile.
E’ referente delle progettualita attinenti I'area della non autosufficienza. Collabora con
le associazioni del territorio per la promozione di iniziative a favore della popolazione.
E' stata tutor per il laboratorio multicentrico Personalab — area minori per i Comuni
del Distretto del Litorale. Ha svolto e tuttora svolge attivita professionale relativamente
a: contributi economici assistenziali continuativi e/o straordinari, integrazione rette
case di riposo, impegnativa di Cura Domiciliare (in precedenza Assegno di Cura),
Telesoccorso e Telecontrollo, borse lavoro per adulti. Si occupa di Reddito e di
Pensione di cittadinanza.
Ha sviluppato competenze amministrative legate alla gestione del bilancio, quali la
predisposizione degli atti per gli impegni di spesa e per le liquidazioni; predispone
delibere di giunta per le materie di propria competenza

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO COMUNE DI CAORLE, Via Roma 26 - 30020 Caorle (VE)

DATE Gennaio 2001 - Dicembre 2001

LAVORO 0O POSIZIONE RICOPERTI Assistente Sociale a tempo pieno e indeterminato — cat. D1

PRINCIPALI ATTIVITA E RESPONSABILITA ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE
Ha avviato l'attivita di Servizio Sociale Professionale allinterno della struttura
residenziale per anziani, predisponendo percorsi metodologici e prassi operative per
I'accoglienza degli ospiti, per i rapporti con i familiari e con i servizi territoriali.
Ha partecipato alla creazione del Comitato familiari.
Ha predisposto la cartella sociale individuale e i piani assistenziali individualizzati. Ha
contribuito alla stesura della Carta dei Servizi

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO ISTITUZIONE DON MOSCHETTA, Viale Buonarroti 10 - 30020 Caorle (VE)
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Settembre 1999 - Dicembre 2000
Assistente Sociale a tempo pieno e indeterminato — cat. D (ex VIi livello)

ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE

Ha svolto attivita di Servizio Sociale Professionale a favore di minori. Ha tenuto i
rapporti con il Tribunale per i Minorenni. Ha gestito gli interventi relativi a minori
stranieri non accompagnati. Si & occupata dell'inserimento di minori in comunita.

Ha svolto attivitd di natura professionale e amministrativa relativa alla gestione dei
seguenti servizi: Centri Estivi per minori, Servizio Socio-Educativo per minori, Centro
di Aggregazione Giovanile, Servizio Affido, Servizio Trasporto Disabili.

Ha partecipato alla progettazione degli interventi previsti dalla L.285/97 e dal DPR dal
309/90. Nell'ambito di tali progettualitd ha curato i rapporti con gli istituti scolastici
partecipando ai progetti di integrazione scuola-territorio.

Ha lavorato con le associazioni locali per la promozione del territorio.

COMUNE DI LATISANA, Piazza Indipendenza 74 - 30053 Latisana (UD)

Agosto 1997 — Agosto 1999 — cat. D (ex VI livello)
Assistente Sociale a tempo pieno e indeterminato
COORDINATORE SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE

COMUNE DI LIGNANO SABBIADORO, Piazza Europa, Lignano Sabbiadoro (UD)

Aprile 1996 - luglio 1997 — cat. D (ex V! livello)

Assistente Sociale a tempo pieno e indeterminato

RESPONSABILE UFFICIO SERVIZI SOCIALI. Ha svolto attivita di servizio sociale
professionale rivolte alla generalita della popolazione. Ha coordinato il Servizio di
Assistenza Domiciliare e Consegna Pasti. Si & occupata dalla gestione dei Minialloggi
comunali per anziani. Ha gestito |'organizzazione e I'affidamento dei soggiorni climatici
per la Terza Eta. Contributi economici assistenziali continuativi e/o straordinari.
Integrazione rette case di riposo. Interventi Economici Minori riconosciuti dalla sola
madre. Ha svolto attivita professionale e amministrativa relativamente a: contributi
economici per indigenti, contributi per I'affido, integrazione retta minori inseriti in
comunita, integrazione retta in casa di riposo, contributi per I'abbattimento barriere
architettoniche, servizio di Telesoccorso e Telecontrollo, esenzione ticket sanitari,
pratiche Invalidi Civili e attivitd ATER (allora ERP) di competenza.

COMUNE DI SAN STINO DI LIVENZA, Piazza Aldo Moro 1 - San Stino di Livenza (VE)

Dicembre 1995 — Marzo 1996
Educatore presso il COMUNE DI MUGGIA (TS)
Attivita socio-educativa domiciliare

COMUNE DI MUGGIA (TS)

Dal 1991 al 1994

Coordinatore dei Centri Estivi del COMUNE DI SAN MICHELE AL TAGLIAMENTO

Coordinamento attivita estive promosse dall’Amministrazione Comunale a favore dei minori

Cooperativa L'Arco di Portogruaro (VE)
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ESPERIENZA PROFESSIONALE
INCARICHI DI COLLABORAZIONE

DiTTA
OGGETTO DELL'INCARICO

DITTA
OGGETTO DELL'INCARICO

Dit7A
OGGETTO DELL'INCARICO

DiTTA
OGGETTO DELL'INCARICO

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

DATE

TITOLO DELLA QUALIFICA RILASCIATA
NOME E TIPO D'ORGANIZZAZIONE EROGATRICE
DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE

PRINCIPALI TEMATICHE/COMPETENZE
PROFESSIONALI ACQUISITE

LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE NAZIONALE

Fondazione E. Zancan Onlus

Collaborazione in qualitd di docente in diversi corsi di formazione promossi dalla
Fondazione Zancan in collaborazione con Enti Pubblici e del Terzo Settore:
« Laboratori di innovazione: la capacita rigenerativa dei servizi territoriali nel

contrasto all'esclusione sociale, 2018

Comunity Care per un caregiver di comunita alla luce della Riforma del Terzo

Settore - Az.ULSS 6 Euganea, 2017

Innovare le pratiche con soluzioni di welfare generativo - Az.ULSS 15, 2015

« La capacita rigenerativa dei servizi territoriali nel contrasto all'esclusione
sociale e lavorativa: la strategia della provincia di Cremona - Provincia di
Cremona e Comune di Cremona, 2014

« La pubblica amministrazione di fronte a domande, pretese e diritti: dilemmi e
responsabilita etiche e giuridiche dell'Assistente Sociale - INPS, Bando Homo
Sapiens Sapiens - 2014

Collaborazione per il progetto di ricerca “lo non mi arrendo. Bambini e famiglie in lotta
contro al povertd" (2014-2015) condotto in 7 citta italiane sui bisogni e sulle
potenzialita delle famiglie fragili con figli minorenni, in collaborazione con la
Fondazione Albero della Vita. La ricerca & stata presentata alla Camera dei Deputati
nell'ottobre 2015.

Studio Tandem — Monfalcone

Consulenza tecnica per progetti di programmazione partecipata promossi dalle
Amministrazioni Comunali su temi di pianificazione territoriale e edilizia abitativa

Universita degli Studi di Venezia

Componente effettivo della Commissione Esami di Stato per l'abilitazione alla
professione di Assistente Sociale Sezione A e sezione B, anno accademico 2011/2012
e 2002/2003

Universita degli Studi di Trieste
Assegnataria di incarico di collaborazione per lo svolgimento dellattivitd di Tutor
presso il Corso di Laurea in Servizio Sociale dell'Universita degli Studi di Trieste —
sede di Pordenone (AA 2006/07)

Anno Accademico 2015/2016

DOTTORATO DI RICERCA IN SCIENZE SOCIALI - INDIRIZZO FONDAMENTI E
METODI DELLE SCIENZE SOCIALI E DEL SERVIZIO SOCIALE

Universita degli Studi di Sassari - Dipartimento di Scienze Politiche, Scienze della
Comunicazione e Ingegneria dell'Informazione

Ha svolto attivita di ricerca sulle politiche di welfare ed in particolare sulle politiche di
contrasto della poverta. Ha sviluppato competenze in merito alla metodologia di ricerca
applicata alla progettazione dei servizi; alle tecniche di analisi dei dati; alla
predisposizione di report di ricerca; alla rendicontazione delle attivita e alla gestione
del budget di spesa; alla stesura di relazioni e di altri documenti per la presentazione
dei progetti

Tesi finale: “Bisogni, risorse, persona. Il servizio sociale di fronte alla sfida della
generativita”

Ph.D

Cristina Braida



Curriculum Vitae

DATE
TITOLO DELLA QUALIFICA RILASCIATA

PRINCIPALI TEMATICHE/COMPETENZE
PROFESSIONALI ACQUISITE

NOME E TIPO D'ORGANIZZAZIONE EROGATRICE
DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE

LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE NAZIONALE

DATE

TITOLO DELLA QUALIFICA RILASCIATA
PRINCIPALI TEMATICHE/COMPETENZE
PROFESSIONALI ACQUISITE

NOME E TIPO D'ORGANIZZAZIONE EROGATRICE
DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE

LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE NAZIONALE

DATE
TITOLO DELLA QUALIFICA RILASCIATA
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LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE NAZIONALE

Febbraio 2008 — maggio 2009
MASTER DI I° LIVELLO IN Social Planning

Ha sviluppato competenze approfondite in merito a: Progettazione, gestione e
valutazione delle politiche sociali (metodi di analisi del contesto sociale e territoriale,
management del progetto, metodi e tecniche della progettazione degli interventi
sociali, regolazione e pianificazione delle politiche sociali, progettazione partecipata,
metodi e tecniche di valutazione delle politiche e degli interventi); aree di intervento
delle politiche sociali (politiche per la cura, politiche di prevenzione del disagio,
politiche contro la poverta e I'esclusione sociale, politiche di sviluppo locale e progetti
complessi, politiche di housing sociale). Ha inoltre approfondito le

Stage presso la Direzione Sociale dellASSL n.10 Veneto Orientale - Ufficio Piano di
Zona - Tesi finale: “Scenari di sviluppo nella programmazione del welfare locale”

Politecnico di Milano
Dipartimento di Architettura é di Pianificazione

Diploma di Master

Luglio 2001
LAUREA IN SERVIZIO SOCIALE

Tesi finale “La banca del tempo: momento di auto-promozione del benessere
relazionale nella comunita locale. Analisi delle esperienze nella Regione Friuli Venezia
Giulia"

Universita degli Studi di Trieste

Facolta di Scienze della Formazione

Laurea Specialistica della Classe 57/S “Programmazione e gestione delle politiche
sociali e dei servizi sociali” (equiparazione ai sensi del Decreto Interministeriale 9
luglio 2009

Dicembre 1995
DIPLOMA UNIVERSITARIO DI ASSISTENTE SOCIALE

Universita degli Studi di Trieste
Scuola Diretta a fini speciali per Assistenti Sociali

Diploma Universitario

Luglio 1991
DIPLOMA DI RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE (56/60)
ITC “Gino Luzzato” - Portogruaro (VE)

Maturita tecnica commerciale

Cristina Braida
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PARTECIPAZIONE A CONVEGNI - Rigenerazione e sostenibilita nel social work, Universita degli Studi di Trieste,
IN QUALITA' DI RELATORE o con CROAS Friuli Venezia Giulia, IRSSES, Trieste, 20 marzo 2018

INTERVENTI PREORDINATI . Sistemi di welfare in Europa e pratiche di Long Term Care, intervento in qualita di
discussant, Universita degli Studi di Venezia, Venezia, 09 marzo 2018

Quale welfare? Dal welfare comunitario al welfare generativo - docenza nell'ambito
del corso di formazione “Community care per un caregiver di comunita alla luce della
riforma del terzo settore” , ULSS 6 Euganea, Padova, 21/11/17 - Camposampiero,
6/12/2017- Monselice, 12/12/2017

Il servizio sociale di fronte alla sfida della generativita - intervento al Convegno
“Evoluzione dell'identita professionale: dal casework al network, CROAS Veneto,
Venezia, 05 maggio 2017

La lotta alla poverta nel welfare tradizionale e nel welfare generativo - docenza
nell'ambito del Master Universitario “Governare e dirigere i servizi sociosanitari®,
Universita degli Studi di Udine, Udine, 23 febbraio 2017

L'intervento sociale nei Ser.D.: promozione dell'autonomia VS l'induzione del bisogno
e rischio di assistenzialismo, Coordinamento Assistenti Sociali della Provincia di
Venezia, Venezia-Mestre, Ottobre 2016

La relazione di servizio sociale - docenza nellambito del Corso di formazione
“Innovare le pratiche con soluzioni di welfare generativo, Az. ULSS 15 Alta Padovana
in collaborazione con Fondazione E. Zancan, Camposampiero, 21 dicembre 2015

Il paradigma del welfare generativo, Universitd degli studi di Trieste - docenza
nell'ambito degli insegnamenti di Metodi e tecniche del servizio sociale 3 del corso
laurea in Servizio sociale e di Teorie del servizio sociale e politiche sociali del Corso
di laurea magistrale in Servizio sociale, politiche sociali, programmazione e gestione
dei servizi. Trieste, 02 dicembre 2015

L'analisi dei bisogni nella dimensione comunitaria - docenza nell'ambito del Corso di
formazione “Innovare le pratiche con soluzioni di welfare generativo, Az. ULSS 15
Alta Padovana in collaborazione con Fondazione E. Zancan, Camposampiero, 10
dicembre 2015

La responsabilita verso la persona e la responsabilita verso l'istituzione pubblica:
quale connessione possibile sul piano etico e deontologico? Coordinamento
Assistenti Sociali Comuni del Veneto Orientale, Torre di Mosto (VE) - 12 Novembre
2015

Prendersi cura della persona a partire dall'analisi dei suoi bisogni e delle sue
potenzialita: contenuti della valutazione multidimensionale nelle prospettiva del
welfare generativo - docenza nellambito del Corso di formazione “Innovare le
pratiche con soluzioni di welfare generativo, Az. ULSS 15 Alta Padovana in
collaborazione con Fondazione E. Zancan, Camposampiero, 15 Ottobre 2015

Dall'analisi individuale dei problemi e delle risorse alla lettura del bisogno sociale: il
contributo del servizio sociale professionale al processo di programmazione del
welfare generativo - docenza nellambito del Corso di formazione “Innovare le
pratiche con soluzioni di welfare generativo, Az. ULSS 15 Alta Padovana in
collaborazione con Fondazione E. Zancan, Camposampiero, 15 Ottobre 2015

Dal prestazionismo al welfare generativo - docenza nell'ambito del Corso di
formazione “La pubblica amministrazione di fronte a domande, pretese e diritti:
dilemmi e responsabilita etiche e giuridiche dell'assistente sociale, Fondazione E.
Zancan Onlus, Milano, 11 novembre 2014 - Padova, 07 novembre 2914

La responsabilizzazione degli aiutati e le condizioni per passare dall'accesso
all'attivazione dei diritti a corrispettivo sociale - docenza nell'ambito del Progetto “La
capacita rigenerativa dei servizi territoriali nel contrasto all'esclusione sociale e
lavorativa: la strategia della Provincia di Cremona, Provincia di Cremona, 07/08
ottobre 2014

La programmazione dei Fondi Europei 2014-2020: promuovere l'inclusione sociale e
combattere la poverta, Regione Veneto, Venezia, 04 Luglio 2013

Servizio Sociale e calamita naturali, CROAS, Liguria, Genova, 7 Giugno 2013

o)
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La capacita trasformativa dell'assistente sociale nel lavoro con le persone anziane a
domicilio e in residenza, Associazione P.I.A.C.|, Fondazione E. Zancan, Consiglio
Nazionale Ordine Assistenti Sociali, Bologna, 29-31 Maggio 2013

La valutazione di efficacia nel lavoro sociale dell'area minori, Universita degli Studi di
Venezia, Venezia, 10 Maggio 2013

Verso un welfare di re-investimento: 'apporto del servizio sociale nel Veneto, Ordine
Assistenti Sociali del Veneto, Verona, 19 Novembre 2012

La capacita trasformativa dell'assistente sociale nel lavoro con le persone anziane a
domicilio e in residenza, Associazione P.I.A.C.I, Fondazione E. Zancan, Consiglio
Nazionale Ordine Assistenti Sociali, Bologna, 21-23 Novembre 2012

Servizio Sociale professionale e agire agapico: riflessioni teoriche, processi operativi,
Social One Scienze sociali in Dialogo, Roma, 30 Agosto-01 Settembre 2012

Il servizio sociale professionale e i livelli essenziali di assistenza, 56° Congresso
SIGG, Societa ltaliana di Gerontologia e Geriatria - Fondazione Emanuela Zancan
onlus - Consiglio Nazionale dell'Ordine Assistenti sociali, Firenze, 30 novembre — 2
Dicembre 2011

Il concorso alla spesa dei servizi delle persone e delle famiglie: condizioni di equita e
ostacoli da superare, Fondazione Emanuela Zancan onlus - Centro Studi e Ricerca
Sociale, Zelarino, 14 Novembre 2011

Welfare, terzo settore ed economia civile: i servizi sociali, Direzione Sociale dellASSL
n.10, Portogruaro, Marzo 2010
« La spesa sociale dei Comuni nel Welfare Veneto, Az. ULLS 9 di Treviso, Direzione
Sociale, Treviso, 10 Dicembre 2009

Servizio sociale e pratiche generative, in Studi Zancan n.6/2016, Fondazione E.
Zancan onlus - Centro Studi e Ricerca Sociale

Potenziali generativi, in lo non mi arrendo. Bambini e famiglie in lotta contro la
poverta, Fondazione Zancan e Fondazione Albero della Vita, 2015, II Mulino,
Bologna,

Misurarsi con gli esiti: PersonalAB come spazio di sperimentazione e di
apprendimento, in Studi Zancan n.6/2016, Fondazione E. Zancan onlus - Centro
Studi e Ricerca Sociale

Protagonisti motivati e responsabili, In Etica per le professioni, 2013, Fondazione
Lanza, Padova

« Caso complicato o complesso? Semplicemente unico, in Studi Zancan n.2/2013,
Fondazione E. Zancan onlus - Centro Studi e Ricerca Sociale

Scenari di sviluppo nella programmazione del welfare locale, in Studi Zancan n.
4/2010, Fondazione E. Zancan onlus - Centro Studi e Ricerca Sociale

Curare e prendersi cura: differenze e complementarieta per meglio caratterizzare
l'incontro e l'aiuto professionale, in Studi Zancan n.6/2012, Fondazione E. Zancan
onlus - Centro Studi e Ricerca Sociale

La banca del Tempo: promozione del benessere relazionale nella comunita locale, in
Per una politica sociale non produttivista, M. Pellegrino (a cura di), Franco Angeli,

PUBBLICAZIONI

La sottoscritta, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall'art. 76 del DPR 445 del 28/12/2000, dichiara che le informazioni contenute nel presente c.v. sono veritiere
e che comunichera tempestivamente ogni variazione.

San Michele al Tagliamento, 13 agosto 2019 Cristina Braida



